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|.Teil : Armutsrisiko und
Arbeitsmarktintegration



2.3 A Die Lander mit Berufslehre hatten
tiefere Jugendarbeitslosigkeit
vor der Krise

Erwerbslosanguoten vwon Jugendliichen 15—24 lahre (mur bel Jugendliichan, die
nicht mahr In Ausbidung stehen), 2008, wvor der Kriss
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2.2B Berufsbhildungslander haben tiefere
Jugendarbeitslosigkeit auch in der
Krise

Arbeltslosenguoten von Jugendilchen rwischen 15 und 24 Jahren (Jugendliche,
die nicht mehr in Ausbildung stehaen) Herbst 2009, In der Krise
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3.1 Beschaftigte mit Berufslehre sind
am wenigsten von Arbeitslosigkeit
betroffen

Arbeltslosenguote nach dem hoéchsten Blldungsabschluss dor Betroffomnen; SAus-
wertung volkszahlungsergebnilsse 2000 (Totalzensus)

Yermadlnls zur mittlerem Aroeiiskosemnsquote (= 7080 %)
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2.12 Konjunkturschwankungen treffen
Ungelernte starker als Personen mit

Ausbildung
Arbeltslosigkelt nach Ausbhlldungsstufe Im Konjunkturverlauaf
sSchwelz
Erwerbslosenguots nach Ausbildungsstule bm Konjunkturssrisul, 1991 — 2008
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4.2 Ungeniigende Ausbildung ist
das grosste Armutsrisiko in der
Arbeitswelt

Anmtell der «Working Poors nach Ausbhildungsstatus 2005
{=Working Poor» = Erwerbspersonen mit Vollzeltbeschaftigung, die in Armut leban)
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4.5 Berufsbildung ist die beste soziale
Absicherung

Statistische Synthesa:
Zusammenhang zwischen Berufsblildung und sozialem Status

Wer eine Berufslehre absolviert,

» verdient anfinglich mindestens 1000 Franken
pro Monat mehr als Ungelernte.

» unterliegt einem 3-mal kleineren Risiko,
arbeitslos zu werden.

» unterliegt einem 2,5-mal kleineren Risiko,
Sozlalhilfebeziiger zu werden.

» bewidltigt den Strukturwandel Im Zeichen
der Globalisierung besser.

» hat Moglichkelten zur Weilterbildung und
zur beruflichen Karrilere.
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4.3 Bildungsdefizite fithren zu hohen
Soziallasten des Staates

Amtell der Personen ohne beruflichen Abschluss («Ungelermtes) In der Sozlalhilfe,
gesamte SChwelz

Amtell der Ungelarnten bel Erwachsenen ab 18 ahre (2007)

wom allen erwachsensn Sozlalhiifeemprangem won allen Erwachsenen sind
clnd
55 9 . 30%
Ungelernte Ungedemte

Amtell der ungelarnten bel Jugendlichen von 18—25 Jahren (2005)

vom allen wgendiichen Sozialhife- yon allen Jugendlichen sind
ampfangem sind
70 % 35 %
Ungelernte Ungelembe
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9.5 Die mangelnde Arbeitsmarktinte-
gration der frither Zugewanderten
belastet das Sozialstaatsystem
iberdurchschnittlich

Auslindaraniell am den
Emwerbsiosen, HD0E

42 %

Arbeltslosigkealt
Ausianderantell an den
Ermerbrstatigen, 2008
sozialhilife
Ausianderantell an der
Bevdlkerung, 2007
272 %

Ausianderantiell an allen
sozlalhliTebarigemn, 2007

44 Y
mit Migratonshdntergrund: 60 %

ivaliditat

Ausianderamtell an der
Byl kenmng. 2004
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4.4 Was die fehlende Berufsbildung
die Gesellschaft kostet

Geschdtzte Folgekosten der fehlenden Erstausbliidung von Erwachsenen auf Sak-
stufe Il (fehlende Barufsiehre aoder ahnliche Ausblldung) pro Person und Jahr, 2009,

Private sozlal- Sozlal- Steuarn
Lohneinbusse versicherungen varsicherungen durch tiefere
won Ungelemten Lasten PFramilenausiall SteuaerelnkoamEmien

gegendber Barufs- durch Belastundg durch wWenlger
abschluss o ALY, P oder Beitraog=
15 20— SarlalndlTe

22 30k Fr. 24 00— ZF500 Fr FB— 5700 Fr. Z2000— 3D Fr.

Produlktivitits- Total sozlale Kosten der Ausblldungslosigkelt:

elnbusse In 82100 bis 11 200 Franken
der Wirtschaft pro Persom und Jahr
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8.5 Die Wirtschaft braucht mehr
gelernte und weniger ungelernte
Arbeitskrafte

Antell der schwelzertschen Betriebe, die elnen Mangel oder elnen Uberfluss an

Arbeltskrafien maldean 2003/ 2006

Abbaubedarf Metrbedart
Uberfluss Mangel
Sekundarselktor: + 17.0%

Bau wnd mdustria

- 26,8% Ungebemte

Tertiarsektor: + 14%
Dianstlelstungen
il LW Ungelemnts + 1.6%
+ 2%
-20% -20% —10% 0 10% 0% 30
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4.6 Stagnation bei Bildungsausgaben,
doch massiver Anstieg der Sozial-
ausgaben

Total Ausgaben for Sozlale Sicherhvelt und f70r Blldung In Prozemt des Bruttoinlamnd-
produkts 1990—2007

% EIP

1990— 20OT:
+ 8,.2% BIP

10% 150i0— 2007

+ 0,3 % BIP
Blidungsausgaben
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Warum wir so reich sind
Wirtschaftsbuch Schweiz




Il. Tell : Berufsintegration als
aktivierende, praventive
Sozialarbeit



Zahlreiche Konzepte

Gesamtschweizerische Strategie des Bundes
zur Armutsbekampfung v.31.3.2010.

Bericht des Bundesrats zur Weiterentwicklung
der Integrationspolitik, des Bundes, v.5.3.2010

SKOS 31-Punkte-Programm 2010
Stadteinitiative
Studien: Seco, Mader et al, Levy, Kantone.



1. Bildung ja — aber
arbeitsmarktlich orientierte

Armuts- i

Bekampfung Berufliche
Verhinderung Ausbildung
Arbeitsmarkt-

Integration



2. Ausbildung der
Sozialarbeitenden

Selbstverstandnis der Sozialarbeit: Praventive
Sozialpolitik, aktivierende Sozialhilfe-
Massnahmen

Sozialarbeitende: Mangel in der Ausbildung: Sie
kennen den Arbeitsmarkt nicht

Berufs-/Laufbahnberatende statt/mit
Sozialarbeitenden

Ausbildungskonzept Sozialarbeit Gberprifen



3. Koordination der Massnahmen —
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5.2 Berufsberatung — die entscheidende
Scharnierstelle zwischen Gesellschatt/
Schule und Arbeitswelt

Gesotzilche und Institutionslle Aofgabenzuordnung der schibbssalfunktion Boerufs-
beratung und Arbeltsmarkdntegradon — mit ungeldstem KEoordinationsbedart
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Arbeitsmarktintegration
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Interinstitutionelle Zusammenarbeit

» Gesetzliche Grundlage: Zusammenarbeit und
Datentausch, aber keine Lead-Regel

« Case Management und Zuteilung des Coaching
 lIZ ja, aber es fehlen Finanzierungsregeln
* llIZ-Informatiktools zu burokratisch

« Koordination der Kofinanzierung ist schwachstes
Glied

- ll1Z ist (mangelnde) Fuhrungsaufgabe



4. Arbeitsmarktintegration:
Schwachstelle Beteiligung der
Wirtschatft

 Primarer Arbeitsmarkt: keine Pflichten des
Arbeitgebers - Hauptmangel

« Sekundararbeitsmarkt mit speziellen oder
geschutzten Arbeitsplatzen

* Reintegration von leistungsschwachen
Personen

—->Suche nach Anreizen, neue SKOS-Regeln
—>Moral Suasion bei Arbeitgebern (Chefsache)



5. Arbeitsvermittlung - durch wen?

« Was sind die Erfolgsrezepte ? Priv/Oeff ?

« Kennzahl: Ablésungsquote der Sozialhilfe in den
ersten Arbeitsmarkt.

Bern: 45% (Kompetenzzentrum Arbeit Off.)

St.Gallen 42,3 9% (Arbeitsstiftungen)

Basel 32.3 % (7?)

Luzern 18 % (nur Sozialhilfe-Inst.)
—->Suche nach effizienter Arbeitsvermittlung
- Regionale, kulturelle Unterschiede



6. Integrationspolitik —Verknupfung
mit Arbeitsmarktintegration

 Wirksamste Massnahme:
Fruhintegration/Harmos

« Konzept Grundkompetenzen:
1. Lesen und Schreiben Sprachkompetenz
2. Alltagsmathematik
3. Alltagsinformatik
4. Zivilrechtliches Grundwissen

* Integrationsvereinbarung: neu als Pflicht und
Verpflichtung (bisher nur 1000)

- Fordern und Fordern !



/. Strategie Glaubwurdigkeit der
Sozialpolitik

» Missbrauchsfalle zerstbren Sozialgedanken

« Sozialsystem ist zugeschnitten auf arbeitswillige,
integrierte Bevolkerung

« Wertsystem Arbeit in Frage gestellt.

—->Fordern und Fordern:
->Wer nicht kooperiert, muss es spuren.



Danke fur Ihre Aufmerksamkeit



